
Die Evangelische Kirche in Pforzheim 

sucht ab 01.04.2025 

Ein*e Fundraiser*in (m/w/d) in Teilzeit (50%) 

Wir in Pforzheim haben Lust auf eine innovative Kirche! Wir arbeiten in Teams, die sich jeweils auf 
einen thematischen Schwerpunkt konzentrieren. Wir richten unsere Arbeit nach den Menschen aus - 
mit ihren Hoffnungen und Sorgen, ihren Leidenschaften und ihren unterschiedlichen Lebenssituatio-
nen. Wir gestalten eine Kirche, die auf parochiale Grenzen verzichtet. 

Interesse? Dann schauen Sie sich die Evangelische Kirche in Pforzheim an! 
 www.evkirche-pf.de/ekiba2032  

Ihre Aufgaben: 

Als Fundraiser*in (m ⁠/⁠w ⁠/⁠d) stärken Sie unseren Kontakt zu den Menschen, die sich für die Arbeit der 

Evangelischen Kirche in Pforzheim begeistern lassen, und erschließen mit uns weitere Einnahme-

quellen, die wir für innovative Projekte und ihre Hintergrundstruktur benötigen. 

Ihre Aufgaben im Speziellen sind: 
- Weiterentwicklung der Fundraisingstrategie
- Koordination von Fundraisingsaktivitäten
- Stellen von Förderanträgen
- Akquise von Förderern (Stiftungen, Privatpersonen, Unternehmen)
- Konzeption und Umsetzung von eigenen Veranstaltungsformaten
- Beratung und Unterstützung von Dekanin und Gremienvertretern bei Spendergesprächen
- Beziehungspflege mit Förderern
- Mitwirken am Netzwerk der Fundraisingbeauftragten der Evangelischen Landeskirche in Baden

Ihr Profil: 

- Erfolgreich abgeschlossenes Studium mit Schwerpunkt Fundraising, oder eine vergleichbare
Fachausbildung

- Starke kommunikative Fähigkeiten und authentisches Auftreten
- Organisationstalent und Netzwerk*in
- Ergebnisorientiertes und eigenverantwortliches Arbeiten
- Freude am persönlichen Kontakt mit Förderern
- Hohe intrinsische Motivation und Frustrationstoleranz
- Bereitschaft, auch abends und/oder gelegentlich an Wochenenden tätig zu sein
- Der evangelischen Kirche begegnen Sie mit Offenheit und Neugier.

Wir bieten Ihnen: 
- einen spannenden Weg in die Zukunft: wir denken Kirche neu!
- eine Dienstgemeinschaft von inspirierten und inspirierenden Ehren- und Hauptamtlichen
- schnelle Übernahme von Verantwortung
- übergreifende Schnittstellenarbeit
- Teil einer innovativen Verwaltung zu werden und in unterschiedlichen Teams mitzuarbeiten
- eine Vergütung auf der Grundlage des TVöD (Bund) und

landeskirchlichen Arbeitsrechtsregelungen
- mobiles Arbeiten
- Zuschuss Jobticket
- Möglichkeit, ein Jobrad zu leasen



Wir freuen uns über Ihre Bewerbung. Aussagefähige Bewerbungsunterlagen unter Angabe der Kon-
fessionszugehörigkeit (Motivationsschreiben, Lebenslauf, Zeugnisse - bei internen Bewerbungen ein 
Motivationsschreiben) senden Sie uns bitte digital bis 21.02.2025 an  
sabine.kuenstler@kbz.ekiba.de  

Für Fragen steht Ihnen Frau Künstler unter 01520 2776486 gerne zur Verfügung. 

Evangelische Kirchenverwaltung 
Melanchthonstraße 1, 75173 Pforzheim 

- -----------------------------------------------


